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UMOWA NR …................../ 2017/2018
w sprawie korzystania z usług Przedszkola Sowa w Zespole Placówek Oświatowych
w Stadnickiej Woli prowadzonego przez Gminę Końskie

 zawarta w dniu 04.09.2017 pomiędzy:
Przedszkolem w Zespole Placówek Oświatowych w Stadnickiej Woli, reprezentowanym przez dyrektora Czesława Staciwę zwanym dalej „przedszkolem”

a

Panią/Panem …......................................... …...................................................................................... zamieszkałym w …....................................., ul./os …............................................ legitymującym się dowodem osobistym SERIA …........... NR …............................, zwanym dalej „rodzicem/opiekunem prawnym”

§ 1

Przedmiotem umowy jest świadczenie przez przedszkole usług opiekuńczo-wychowawczych 
i dydaktycznych na rzecz dziecka …..................................................................... /imię i nazwisko/ ur. …............................................................. w …............................................................................. zwanego dalej „dzieckiem”, oraz ustalenia zasad odpłatności za te usługi zgodnie z Uchwałą Nr XL/419/2014 Rady Miejskiej w Końskich w sprawie ustalenia opłat za świadczenia udzielane przez przedszkola publiczne prowadzone przez Gminę Końskie
§ 2

Umowa zawarta zostaje na czas określony od 04.09.2017do 30.06.2018
§ 3
1. Przedszkole zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:
1) realizacji podstawy programowej dla przedszkoli oraz innych form wychowania przedszkolnego stanowiącej załącznik do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016r.,

2) warunków harmonijnego i wszechstronnego rozwoju,

3) bezpieczeństwa w czasie jego przebywania na terenie przedszkola,

4) wsparcia wychowawczej roli rodziny,

5) w razie potrzeby – pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Przedszkole umożliwia nieodpłatne korzystanie ze świadczeń w czasie do 10 godzin dziennie, które obejmują:
1) realizowanie zadań opiekuńczo-wychowawczych w zakresie:

a) fachowej opieki pedagogicznej,

b) adaptacji dziecka w środowisku przedszkolnym,

c) rozwijania zdolności twórczych,

d) wspierania indywidualnych zainteresowań,

e) organizowanie zajęć sportowych i imprez okolicznościowych,

f) prowadzenie zajęć relaksacyjno - wyciszających;


2) zapewnienia dziecku bezpieczeństwa i opieki w czasie:



a) jego samodzielnych indywidualnych zabaw i czynności w budynku przedszkola 


i na wolnym powietrzu
3. Przedszkole umożliwia dziecku odpłatne korzystanie z wyżywienia/ „wsad do kotła”/.
§ 4

Szczegółowe zasady organizacji pracy przedszkola określa Statut Przedszkola oraz zarządzenia dyrektora placówki.
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§ 5
1. Rodzic/opiekun prawny oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z:
1) usług przedszkola codziennie w godzinach pracy przedszkola.

2) wyżywienia w ilości 4 posiłków dziennie obejmujących: śniadanie, II śniadanie, obiad, podwieczorek.
§ 6
Rodzic/opiekun prawny zobowiązuje się do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie,

2) współdziałania z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw związanych z pobytem dziecka 
w przedszkolu,

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka z przedszkola w godzinach zadeklarowanych w § 5 ust. 1 pkt. 1 niniejszej umowy – osobiście lub przez pełnoletnią osobę upoważnioną,

4) terminowego wnoszenia opłat ustalonych w niniejszej umowie,

5) natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej lub innej mogącej przenosić się na pozostałe dzieci korzystające z usług przedszkola,

6) przyprowadzania do przedszkola dziecka wyłącznie zdrowego.

§ 7

1. Rodzic/opiekun prawny zobowiązuje się do uiszczania opłat z tytułu korzystania z wyżywienia, które wynoszą:
1) za 4 posiłki – 100% dziennej stawki żywieniowej tj. 6 zł x liczba dni pracy przedszkola w danym miesiącu;


2. Wysokość stawki żywieniowej, określonej w § 7 ust. 2 pkt. 1 ustala dyrektor przedszkola 
w porozumieniu z Organem Prowadzącym. Stawka żywieniowa obejmuje jedynie koszt surowców użytych do przygotowywania posiłków i może ulec podwyższeniu bez konieczności zmiany niniejszej umowy.

3. Opłata za stawkę żywieniową określona w § 7 ust. 2 pkt. 1 podlega zwrotowi za każdy dzień nieobecności dziecka w przedszkolu.

§ 8

1. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesiąca, opłata wymieniona w § 7 ust. 1 i ust. 2 naliczana będzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.

2. Opłatę, o której mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy obniża się w przypadkach określonych
 w Uchwale Nr XL/419/2014 Rady Miejskiej w Końskich z dnia 2 marca 2014 r. w sprawie ustalenia opłat za świadczenia udzielane przez przedszkola publiczne prowadzone przez Gminę Końskie

3. Wysokość opłaty określonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku zmiany Uchwały, wskazanej w § 1 niniejszej umowy. W takim przypadku strony umowy zobowiązane są do zawarcia aneksu do niniejszej umowy.

§ 9

1. Opłaty, o których mowa w § 7 niniejszej umowy uiszczane będą z góry do 15-go dnia każdego miesiąca.
Płatność można regulować wpłacając:
a) na rachunek bankowy Zespołu Placówek Oświatowych w Stadnickiej Woli: 



30 1240 1372 1111 0010 7511 2726
b) w wyznaczonym dniu wpłata gotówkowa w przedszkolu.
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Deklaruję wpłatę gotówkową / na konto (proszę zaznaczyć wybraną formę)
2. Za zwłokę we wnoszeniu opłat naliczane są odsetki w ustawowej wysokości.

§ 10
Dziecko ma prawo do korzystania z usług przedszkola w ramach dyżuru wakacyjnego (lipiec lub sierpień). Warunki korzystania z usług przedszkola określa Regulamin dyżurów.

§ 11

1.  Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wyłącznie w formie pisemnej na koniec miesiąca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia.

2.  Dyrektor przedszkola ma prawo wypowiedzieć umowę z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia w przypadku zaistnienia przyczyn określonych w Statucie.

3.  Umowa wygasa, bez konieczności jej odrębnego rozwiązania, na skutek:

1)  braku wpłat należności za wyżywienie przez dwa kolejne miesiące. Wygaśnięcie następuje ostatniego dnia drugiego miesiąca, za który nie odnotowano opłaty

2)  w przypadku nieuzasadnionej nieobecności dziecka w przedszkolu przez kolejnych 30 dni kalendarzowych.

§ 12

1.  W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową ma zastosowanie Uchwała Nr XL/419/2014 Rady Miejskiej w Końskich w sprawie ustalenia opłat za świadczenia udzielane przez przedszkola publiczne prowadzone przez Gminę Końskie, Statut Przedszkola oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

2.  Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, z wyjątkiem zmiany wysokości stawki żywieniowej.

3.  Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 
ze stron.

4.  Ewentualne spory wynikające z niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie sądom powszechnym.
….........................................................


…............................................................

podpis rodzica/opiekuna prawnego



podpis dyrektora przedszkola

